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УВИДЕТЬ СВЫСОКА:
БЕСПИЛОТНИКИ ПОМОГЛИ ТЭКУ
ПРЕДОТВРАТИТЬ 240 ДЕФЕКТОВ
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ЗА ГОД 

240 ДЕФЕКТОВ

В 2023 году ГУП «ТЭК СПб» 
совместно с подрядной организаци-
ей провело исследование 3019 км 
тепловых сетей диаметром от 50 до 
1200 мм на площади 240 кв. км 
с помощью беспилотных летательных 
аппаратов и вертолета. Экспресс- 
обработка данных тепловизионной 
съемки и последующей наземной 
диагностики позволила обнаружить 
порядка 240 утечек теплоносителя.

В маршрут пролета беспилотников и верто-
лета тепловые сети включают не только 
с учетом срока их эксплуатации, но и социаль-
ной значимости. Так, в Приморском районе 
Санкт-Петербурга тепловизионная аэрофото-
съемка позволила не допустить развитие 
дефекта в квартале 27 Озера Долгого – 
от участка трубопровода зависит теплоснаб-
жение средней общеобразовательной школы 
№579 на пр. Авиаконструкторов. Выявленные 
в ходе обследования ненадежные участки 
трубопровода оперативно заменили на но- 
вые – в 2023 году в ремонт отправили около 
1200 метров. Еще 300 аномалий на тепловых 
сетях поставили на особый контроль.

В зависимости от доступности участка, 
времени и высоты обследования специалисты 
задействуют один из нескольких дронов 

отечественного производства. Вертолет используют там, где воздушное 
пространство закрыто для беспилотников из-за близости аэропорта 
Пулково.

Отметим, ТЭК находится в постоянном поиске новых решений для 
выявления дефектов на ранних стадиях. Одно из последних – 
газовый метод. Специалисты предприятия первыми в Петербурге 
адаптировали его для диагностики тепловых сетей, эта работа уже 
дала первые результаты – за год теплоэнергетикам удалось предот-
вратить дефекты на девяти сложных участках в трех районах Петер- 
бурга и повысить надежность теплоснабжения 5000 потребителей.

ПРЕДПРИЯТИЕ ПОДКЛЮЧИЛО К ТЕПЛОСНАБЖЕНИЮ 
67 ЗДАНИЙ В ПЕТЕРБУРГЕ

В 2023 году ГУП «ТЭК СПб» обеспечило 
подключение к системе теплоснабжения 67 
зданий, в том числе 39 жилых домов. Среди 
крупных объектов жилого строительства – ЖК 
«Зеленый квартал на Пулковских высотах», 
рассчитанный на 3,2 тыс. квартир, а также 
вторая очередь строительства ЖК «Пар- 
колово» на Михайловской дороге – жилой 
массив обеспечен теплоснабжением благода-
ря современной блок-модульной котельной, 

построенной в 2021 году.
По итогам прошлого года обеспечено 

технологическое присоединение рекордного 
за последние годы количества социальных 
объектов – подключено 28 зданий. Петербург 
активно прирастает новыми жилыми кварта-
лами, задача ТЭКа – способствовать выпол-
нению поручения Губернатора Санкт- 
Петербурга и в сжатые сроки подключать 
к системе теплоснабжения детские сады, 

школы, больницы и другие учреждения, 
повышая качество индекса городской среды, 
создавая комфортные условия для жизни 
в мегаполисе.  

В частности, к системе теплоснабжения 
подключены детская художественная школа 
на 320 учащихся на Тверской ул. в Колпино, 
Красносельский колледж, казармы и произ-
водственные объекты Минобороны, много-
функциональный научно-хранительный центр 

Музея антропологии и этнографии им. Петра 
Великого на ул. Заповедная и другие.

Всего обеспечено технологическое присо-
единение 13 детских садов, 7 школ, 3 поликли-
ник, 2 пожарных депо и 3 спортивных 
комплексов в Приморском, Невском, Красно- 
сельском, Выборгском, Кронштадтском, Пуш- 
кинском, Колпинском, Калининском и Мос- 
ковском районах Санкт-Петербурга.

ТЕПЛОЭНЕРГЕТИКИ ПЕТЕРБУРГА 
КОНСОЛИДИРУЮТ РЕСУРСЫ 

В конце прошлого года ГУП «ТЭК СПб» 
подписало договор о приобретении пакета 
акций АО «Теплосеть Санкт-Петербурга». 
Объединение усилий позволит увеличить 
объемы ежегодной замены изношенных теп- 
ловых сетей и повысить надежность теплоснаб-
жения потребителей за счет сочетания тариф-
ных решений и бюджетных инвестиций.

Сегодня перед обеими компаниями стоит 

глобальная задача: привести «Теплосеть» 
к стандартам ТЭКа – производственным и 
кадровым. Теперь бригады ГУП «ТЭК СПб» 
смогут приходить на помощь коллегам, а тран- 
спорт двух автопарков при необходимости 
сможет стать взаимозаменяемым. 

При этом предприятия остаются надежным 
работодателем, для которого персонал – 
главная ценность. Изменения не повлекут 

сокращения сотрудников, а в течение года 
оклад и ряд выплат теплоэнергетикам вырас- 
тут на 21%. При этом сохранятся все дополни-
тельные выплаты, включая премии и надбавки.  

ТЭК также расширяет взаимодействие 
с Профсоюзом, в котором состоит почти 100% 
сотрудников предприятия. Увеличивается 
количество культурно-массовых мероприятий, 
все больше работников получают профсоюз-

ные выплаты и компенсации. Теперь рассчи-
тывать на часть привилегий и получать скидки 
при отдыхе на базе «Силандэ» смогут и сотруд-
ники «Теплосети». Коллеги усилят и спортив-
ный потенциал ТЭКа, присоединившись к кор- 
поративной Спартакиаде. 

Обе компании продолжат создавать ком- 
фортные условия труда и заботиться о своих 
специалистах.



РЕКОНСТРУКЦИЯ В ПРИГОРОДЕ 
                                 ВЫПОЛНЕНА НА  146%

Показатель исполнения адресной инвести-
ционной программы (АИП) предприятием 
второй год подряд составляет 100% – это 
беспрецедентный результат в истории ТЭКа и 
подведомственных учреждений энергетиче-
ского блока Северной столицы.

По итогам 2023 года ТЭК выполнил все 
запланированные мероприятия по повыше-
нию надежности теплоснабжения потребите-
лей и провел за счет средств бюджета рекон-
струкцию на 28 объектах – их количество 
на 65% больше, чем годом ранее.

«Из года в год ТЭК наращивает не только 
объемы, но и скорость – работы, запланиро-
ванные в рамках АИП, были завершены 
в ноябре. Подчеркну: объекты реконструкции 
имеют особую значимость для Санкт- 
Петербурга – от них зависит теплоснабжение 
почти 440 школ, больниц, детских садов и 
других учреждений. Обеспечение надежным 
теплом социальных объектов – один из прио- 
ритетов для ТЭКа. Исполняя на 100% собствен-
ную и адресную инвестиционные программы, 

мы также последовательно идем к цели – 
ноль километров сетей с превышением 
нормативного срока службы на балансе 
предприятия», – отмечает генеральный 
директор ГУП «ТЭК СПб» Иван Болтенков.

Лидером по объему реконструкции за счет 
средств бюджета Санкт-Петербурга стал 
Приморский район. Почти половина перело-
женных трубопроводов в районе пришлась 
на квартал 34А Озеро Долгое. На объекте 
проложили 7,8 км тепловых сетей от ЦТП на 
пр. Авиаконструкторов. Устаревшие сети 
заменили современными гибкими трубами 
отечественного производства. Реконструкция 
обеспечит надежность теплоснабжения 18 
зданий, в том числе 11 жилых домов, двух 
детских садов, школы и повысит комфорт 
свыше пяти тысяч жителей.

На втором месте – Колпинский район 
Петербурга. Самой масштабной в районе 
стала реконструкция в квартале 1 г. Колпино, 
ограниченном ул. Тазаева, Тверской ул., 
Красной ул. и наб. Комсомольского канала. 

В квартале заменили 8,9 км трубопроводов – 
это крупнейший объект по протяженности 
среди всех объектов бюджетной перекладки 
ТЭКа в 2023 году.

Тройку лидеров по замене тепловых сетей 
в рамках исполнения АИП замыкает Невский 
район. Около 5 км пришлось на квартал 12 
СУН, ограниченный Товарищеским пр., пр. 
Солидарности, ул. Подвойского и ул. Ды- 
бенко. Важнейшим этапом реконструкции 
стала замена конструкции защитного короба 
и трубопроводов под пешеходным мостом 
через реку Оккервиль.

За счет средств бюджета в 2023 году ТЭК 
также модернизировал восемь центральных 
тепловых пунктов (ЦТП) в четырех районах 
Санкт-Петербурга. Обновленные ЦТП осна- 
щены современным энергоэффективным 
отечественным оборудованием, а также сис- 
темой погодозависимого регулирования для 
подачи в дома теплоносителя комфортной 
температуры. Кроме того, тепловые пункты 
автоматизированы и работают без постоянного 

присутствия персонала.
ТЭК завершил и реконструкцию котельной 

в Пушкине на Красносельском шоссе. На ис- 
точнике заменили изношенное оборудова-
ние, провели автоматизацию и установку 
режима погодного регулирования. Работы 
позволили повысить надежность теплоснаб-
жения существующих потребителей и обеспе-
чили возможность подключения новых 
абонентов.

Всего реконструкция в рамках исполнения 
АИП гарантировала комфорт в домах свыше 
миллиона петербуржцев. По обновленным 
сетям, а также от модернизированных ЦТП и 
котельной тепло будут получать более 3,4 
тыс. зданий, в том числе свыше 2,2 тыс. 
жилых домов и порядка 440 социальных 
учреждений.

По итогам 2023 года ТЭК также на 100% 
исполнил собственную инвестиционную 
программу, в том числе сохранив объем 
реконструкции тепловых сетей за счет 
средств предприятия на уровне прошлых лет.

Прошлый год стал для ГУП «ТЭК СПб» 
беспрецедентным по объему перекладки 
тепловых сетей в Пригородном районе 
теплоснабжения (включает Колпинский и 
Пушкинский административные районы 
Санкт-Петербурга). В 2023 году предприятие 
заменило 57,8 км труб в двух районах за счет 
собственных и бюджетных средств, выполнив 
план на 146%. Это самый большой показатель 
реконструкции за четыре года работы ГУП 
«ТЭК СПб» в Пригороде.

ТЭК продолжает оптимизировать ресурсы, 
налаживать взаимодействие с согласующими 
организациями и подрядчиками, чтобы 
ускорить комплексную реконструкцию тепло-
сетевого хозяйства, полученного нами в со- 
стоянии критического износа. За последние 
четыре года предприятие обновило в Приго- 
роде свыше 140 км трубопроводов – это почти 
четверть тепловых сетей в Колпино и 
Пушкине. Результат говорит сам за себя: за 
год ТЭК снизил количество дефектов на 35%. 
Обеспечить такой показатель удалось не 
только за счет перекладки труб большими 
объемами, но и постоянной превентивной 
работы – диагностики традиционными и 
современными методами, масштабирования 
мониторинга тепловых сетей акустическими 
датчиками.

В этом году Пригородный район теплоснаб-
жения стал лидером бюджетной реконструк-
ции для ТЭКа. За счет средств бюджета 
Санкт-Петербурга предприятие обновило 
16,35 км тепловых сетей. Более половины от 
этого объема пришлось на квартал 1 Колпино, 
ограниченный ул. Тазаева, Тверской ул., 
Красной ул. и наб. Комсомольского канала. 
Для обеспечения надежным теплоснабжени-
ем 40 000 жителей там проложили 8,9 км 

новых сетей. Реконструкцию за счет средств 
бюджета с опережением сроков завершили 
и в соседнем квартале Колпино 1А, ограни-
ченном ул. Правды, Октябрьской ул., 
Соборной ул. и наб. Комсомольского канала.

Собственные средства предприятие также 
направило в том числе на замену свыше 41 км 
тепловых сетей в Колпино и Пушкине. В 2023 
году ТЭК завершил строительно-монтажные 
работы по четырем из пяти адресов в кварта-
ле «15+15», где обновляют сети от модернизи-
рованных ранее тепловых пунктов. На объек-
те проложено почти 11 км новых кор- 
розионностойких трубопроводов. Рекон- 
струкцию по пятому адресу планируется 
завершить в ближайшие месяцы.
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100%

2023 год был ознаменован и стартом 
самой масштабной за последнее время 
реконструкции в Понтонном, где за счет 
собственных средств ведется замена тепло-
вых сетей от ведомственной котельной на 
Фанерной ул.

ТЭК приступил к модернизации объектов 
теплоэнергетической инфраструктуры в При- 
городе в 2020 году, после передачи предпри-
ятию имущества обанкротившегося экс-соб-
ственника. Исполняя задачи национального 
проекта «Жилье и городская среда», ТЭК 
повышает качество жизни в районах и обнов-
ляет тепловые сети, центральные тепловые 
пункты и котельные.



ТЕПЛОЭНЕРГЕТИКИ ПОЧТИЛИ ПАМЯТЬ 
ЖЕРТВ В ЛЕНИНГРАДСКИЙ 
ДЕНЬ ПОБЕДЫ 

Представители теплоэнергетического блока 
города возложили цветы к монументу 
«Мать-Родина» и почтили память погибших 
минутой молчания. Завершилась траурно-торже-
ственная церемония у мемориальной плиты 
теплоэнергетикам блокадного Ленинграда, 
которая была установлена предприятием на Ал- 
лее памяти в 2008 году.

История теплоэнергетики в Петербурге тесно 
связана с блокадой Ленинграда. Именно сотруд-
ники «Топливно-энергетического управления 
Ленгорисполкома» (ТЭУ), правопреемником 
которого стало ГУП «ТЭК СПб», делали все 
возможное для обеспечения топливом город-
ских предприятий. В сентябре 1942-го года на 
базе ТЭУ создали специальную организацию 
«Энерготоп», которая занималась поиском 
горючих отходов.

124 ветерана ТЭКа отмечены знаком  «Житель 
блокадного Ленинграда».

«Ленинградцы не сдались перед лицом 
испытаний, проявив невероятную стойкость и 
силу духа. Мы помним о мужестве и отваге 
жителей осажденного города, которые вопреки 
всему боролись за свободу и жизнь. Их подвиги 
навсегда вписаны в историю нашей страны и 
служат примером для всех нас», – сказал 
генеральный директор ГУП «ТЭК СПб» Иван 
Болтенков, обращаясь к коллегам.

«80 лет назад завершилась одна из самых 
трагических и героических битв Великой 
Отечественной войны. Блокада Ленинграда – 
это почти 900 дней тяжелейших страданий, 
величайшего мужества и самоотверженности 
наших товарищей. Мы продолжаем чтить и 
помнить их заслуги», – отметил председатель 
Совета ветеранов ГУП «ТЭК СПб» Александр 
Быков.

Совет ветеранов ТЭКа вот уже не одно десятилетие 
помогает поддерживать связь поколений. В его состав 
входят 42 человека. Старейший участник Совета – 
Николай Васильевич Бажутин – в этом году отметил 
96-летие. Николай Васильевич, в прошлом директор 
филиала ПОСММ, участник Великой Отечественной войны, 
житель блокадного Ленинграда. Совет ветеранов ГУП 
«ТЭК СПб» принимает участие в обсуждении важных для 
предприятия вопросов, участвует во встречах с молоде-
жью, студентами и школьниками, поддерживает традиции 
предприятия.
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80            ЛЕТ ПОЛНОГО
          ОСВОБОЖДЕНИЯ ЛЕНИНГРАДА 

     ОТ ФАШИСТСКОЙ БЛОКАДЫ

На Пискаревском мемо-
риальном кладбище 
в день 80-й годовщины 
полного освобождения 
Ленинграда от фашист-
кой блокады собрались 
ветераны и сотрудники 
ГУП «ТЭК СПб» и АО 
«Теплосеть Санкт-Петер-
бурга»



«ДО ДЕТАЛЕЙ ПОМНЮ ОБСТАНОВКУ
В ОСАЖДЕННОМ ЛЕНИНГРАДЕ»

В честь 80-летия полного освобождения 
Ленинграда от фашистской блокады в спор- 
тивном комплексе «Ледовая арена» 18 января 
состоялся товарищеский матч по хоккею 
между командами Правительства Санкт- 
Петербурга и «Х-ТЭК», представляющей Ле- 
нинградскую Федерацию Профсоюзов.

Капитан сборной Правительства города - председатель Комитета по межна-
циональным отношениям и реализации миграционной политики в Санкт- 
Петербурге Олег Капитанов, а команды «Х-ТЭК» – генеральный директор ГУП 
«ТЭК СПб» Иван Болтенков.

Матч прошел в формате: три периода по 15 минут «грязного» времени.
На протяжении первого периода удача улыбалась сборной Правительства 

Санкт-Петербурга – 2:0. Во втором периоде команда теплоэнергетиков взяла 
реванш и благодаря успешным действиям игроков восстановила равенство 
в счете. В составе нашей команды отличились: Иван Болтенков, Сергей 
Коростин, Александр Симонов, Александр Кузьмин, Сергей Кузьмин и 
Александр Нестеров.

Основное время матча завершилось со счетом 6:6, а в серии буллитов 
победу вырвала команда «Х-ТЭК» (2:1): по шайбе забросили хоккеисты Иван 
Болтенков и Александр Симонов.

Победа хоккеистов ТЭКа была бы невозможна без активной поддержки 
болельщиков. После трудового дня теплоэнергетики приехали поддержать 
любимую команду. Члены фан-клуба «Х-ТЭК» в фирменной экипировке подба-
дривали хоккеистов флагами и кричалками. Напомним, что в прошлогоднем 
конкурсе сотрудники ТЭКа сочинили более 20 вариаций веселых кричалок.

Команду Ленинградской Федерации 
Профсоюзов от ТЭКа представляли: Иван 
Болтенков, Александр Симонов, Александр 
Кузьмин, Алексей Трапезников, Роман Баруздин 
и Алексей Татарников (сотрудники Аппарата 
Управления), Сергей Кузьмин, Евгений 
Бобарыкин, Денис Ивлев, Александр Нестеров, 
Сергей Бородин, Александр Сальников и 
Михаил Мельников (филиал «ПОСММ»), Сергей 
Коростин и Антон Торош (сотрудники базы 
отдыха «Силандэ»), Сергей Третьяков и 
Анатолий Ермаков (филиал энергетических 
источников).

Поздравляем «Х-ТЭК» с победой!

Тем временем хоккеисты ТЭКа обрели 
домашнюю арену. В этом году на территории 
базы отдыха «Силандэ» появилась возможность 
проведения хоккейных турниров и сборов 
хоккейных клубов. Каток находится под откры-
тым небом и оснащен многоуровневой 
системой охлаждения льда. Так, в январе 
состоялась первая тренировка хоккейной 
команды «Х-ТЭК» на базе отдыха «Силандэ». 
Игровой сезон на данной площадке составит 5 
месяцев в году.

Генеральный директор ТЭКа Иван 
Болтенков пришел к блокаднице Галине 
Тесленок с цветами и подарками в преддверии 
Дня полного освобождения Ленинграда от фа- 
шистской блокады. Хозяйка поблагодарила 
руководство ТЭКа за заботу и отметила особое 
отношение к ветеранам.

За чашкой чая Галина Николаевна расска-
зала, что когда Ленинград оказался в осаде, 
ей было всего 4 года. Несмотря на возраст, 
она навсегда запомнила ужасы и трудности 
того времени. Война отняла у ребенка семью: 

32-летний отец умер от голода прямо на ее 
глазах. В итоге маленькая девочка попала 
в детдом, откуда ее забрали родственники 
уже после окончания войны.

«До деталей помню обстановку в осажден-
ном Ленинграде. Все было заснежено, 
намертво стояли трамваи. Если заглянешь 
в арку, в закрытый двор-колодец, то можно 
было увидеть погибших от голода и холода 
людей, завернутых в простыни. Два раза 
недалеко от дома падали бомбы, но, к сча- 
стью, обе не разорвались. Окна пришлось 

заколачивать, а согревались мы с помощью 
печки. В ход шло все: книги, картины, 
одеяла...все, что горело», – поделилась 
сокровенными воспоминаниями о блокадном 
времени Галина Николаевна.

После войны она окончила школу и выучи-
лась на экономиста. Именно эта специаль-
ность привела ее в ГУП «ТЭК СПб», где Галина 
Николаевна проработала с 1983 по 1993 год. 

Объявление о вакансии женщина увидела 
случайно, а после успешного собеседования 
трудилась в Плановом отделе филиала 
ПОСММ (Производственное объединение 
специальных машин и механизмов). Годы 
работы в ТЭКе Галина Николаевна вспомина-
ет с теплом. Со многими бывшими коллегами 
она регулярно общается и сегодня - состоит 
в Совете ветеранов ТЭКа.
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Тесленок
Галина Николаевна,

«Х-ТЭК» ПОБЕДИЛ 
В ХОККЕЙНОМ МАТЧЕ

Житель блокадного Ленинграда



ВЕСЕЛЫЕ И НАХОДЧИВЫЕ: ТЭК В ТРОЙКЕ 
ЛИДЕРОВ ЧЕМПИОНАТА КВН 

Конарев 
Дмитрий Николаевич
Председатель ППО ГУП «ТЭК СПб»

«Иван Александрович Болтенков – 
человек слова. С таким генеральным директо-
ром работа профкома с каждым годом будет 
становиться все более эффективной и 
прозрачной», – отметила Леонтьева.

Председатель МПРЖ СПб и ЛО предложи-
ла выдвинуть на пост председателя ППО ГУП 
«ТЭК СПб» Дмитрия Конарева и посоветовала, 
в первую очередь, подписать новый коллек-
тивный договор.

Генеральный директор ГУП «ТЭК СПб» 
подчеркнул, что все решения, которые прини-
маются на предприятии, направлены на со- 
блюдение интересов работников. Так, в этом 
году оклад сотрудников ТЭКа увеличится на 
21%. Что касается непосредственно профсою-
за, Иван Болтенков напомнил, что за послед-
нее время отчисления в ППО увеличились 
почти в 3 раза, поэтому от нового председате-
ля генеральный директор ожидает реальных 
результатов работы, которые будут видны 
всем членам профсоюза.

В ходе открытого голосования председате-
лем профсоюза ГУП «ТЭК СПб» был избран 
Дмитрий Конарев, занимавший ранее долж- 
ность заместителя.

Дмитрий Николаевич отнюдь не новичок 
в профсоюзном деле – за его плечами большой 
жизненный опыт. Родился в семье военного 
на Дальнем Востоке, в городе Благовещенске. 
Высшее юридическое образование Дмитрий 
Конарев получил уже в Петербурге. Трудовой 
путь дипломированного юриста включает 
службу в МВД, административную работу, 
деятельность предпринимателя, работу в проф- 
союзных организациях различного уровня.

Новое время диктует профсоюзу новый 
вид деятельности, а именно: усиление направ-
ления в части помощи бойцам на фронте и 
тыловым службам. Дмитрий Николаевич за год 
смог систематизировать работу ТЭКа по под- 
держке бойцов-участников СВО, масштабы 
которой заметны на городском уровне. 

«Он как офицер российской армии со зна- 
нием дела организовал бесперебойные по- 
ставки необходимой техники, продовольствия, 
экипировки на передовую, – подчеркнул Иван 

Болтенков. – Уверен, что его способность 
сплотить коллектив, воодушевить людей 
общей идеей, умение призвать к действию и 
в будущем позволит не только нарастить 
гуманитарную работу, но и развивать другие 
направления деятельности профсоюза».

Дмитрий Конарев поблагодарил руководи-
теля ТЭКа и делегатов за доверие, подчер-
кнув, что это избрание – большая  ответствен-
ность, и заверил, что приложит все силы для 
укрепления и развития профсоюзной органи-
зации.

Также присутствующие единогласно при- 
няли решение о назначении заместителем 
председателя ППО ГУП «ТЭК СПб» Светланы 
Кротковой.

Уходящий год стал прорывным для проф- 
союза ТЭКа. В 2023-ем численность профсою-
за увеличилась вдвое: на данный момент 
в ППО предприятия состоят почти 100% сотруд-
ников предприятия.

Команду КВН на постоянной основе 
поддерживает Первичная профсоюзная 
организация ГУП «ТЭК СПб»

20 января в культурном центре «Троицкий» 
прошел финал чемпионата КВН «Лига выход-
ного дня» среди предприятий и организаций 
Санкт-Петербурга. Команда ТЭКа «Формула 
тепла» ярко выступила среди лучших команд 
предприятий Северной столицы.

Финальный этап состоял из 4 конкурсов: 
приветствие, разминка, видеоконкурс и 
музыкальный финал. Теплоэнергетики одер- 
жали победу с видеороликом «Слово пацана. 
Желток на асфальте» и получили почти макси-
мальные баллы в музыкальном конкурсе.

«Формула тепла» заслуженно завоевала 
бронзу. На первом месте оказалась команда 
«ГранитУра», на втором – «Около таможни».

Команду ГУП «ТЭК СПб» представляли 
сотрудники филиала энергетических источни-
ков: Алексей Краевский, Владимир Новгоро- 
дов, Екатерина Васильева, Александра 
Деканозишвили, Станислав Фомин и Антон 
Ярошенко.

В финальной игре кроме «Формулы тепла» 

приняли участие 5 команд предприятий и организаций Санкт-Петербурга: 
«Около таможни» (ООО «ТрансЛайн»), «Звезда» (ПАО «Звезда»), «Женская 
сборная Океанприбора» (АО «Концерн «Океанприбор»), «ГранитУра» (ОА 
«Концерн «Гранит-Электрон») и «Восстание машин» («АО «Силовые 

машины»).
Петербургский чемпионат КВН 

«Лига выходного дня» организуется 
при поддержке профсоюзных орга- 
низаций предприятий, а также Коми- 
тета по молодежной политике и 
взаимодействию с общественными 
организациями Правительства Санкт- 
Петербурга.

Также из последних громких 
побед у команды ТЭКа – золото в игре 
«Энергия Веселых и Находчивых». 

Так 24 ноября на сцене концертно-
го зала «Чаплин-холл» состоялся 
вечер игры КВН, в котором приняли 
участие теплоэнергетики Северо- 
Запада: АО «Теплосеть Санкт-Петер- 
бурга», управления и филиалов ТГК-1. 
Среди шести противников юмористы 
ТЭКа получили максимальные баллы 

во всех трех конкурсах: приветствие, биатлон 
и музыкальное домашнее задание.

По итогам конкурса «Формула тепла» 
заняла первое место, второе досталось 
команде от АО «Теплосеть Санкт-Петербурга», 
а третье – команде из Мурманска. В жюри 
были директора компаний, в том числе 
генеральный директор ГУП «ТЭК СПб» Иван 
Болтенков.

«Опыт побил молодость. У нас большие 
познания в написании сценариев. Отлично 
справились, заранее подготовились – все 
было отработано до идеала. Простой рецепт 
успеха», - поделился капитан «Формулы 
тепла» Алексей Краевский.

Стоит отметить, команда КВН «Формула 
тепла» появилась 12 лет назад и с тех пор 
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ТЭКА ИЗБРАН 
ДМИТРИЙ КОНАРЕВ

15 января состоялось внеоче-
редное заседание профсоюзного комите-
та Первичной профсоюзной организации 
ГУП «ТЭК СПб», главным вопросом 
которого стали выборы нового лидера.

Заседание прошло под председатель-
ством Нины Леонтьевой, председателя 
Межрегионального профсоюза работни-
ков жизнеобеспечения Санкт-Петербурга 
и Ленинградской области. Нина 
Алексеевна подчеркнула, что профсоюз 
ТЭКа силен своей численностью, сплочен-
ностью и солидарностью, на ППО компа-
нии сегодня равняются многие петербург-
ские предприятия жизнеобеспечения.

регулярно занимает призовые места в различных турнирах. Так в 
2015 и 2019 годах команда предприятия завоевала золото чемпио-
ната КВН среди предприятий и организаций Санкт-Петербурга. По 
словам Алексея Краевского, команда ТЭКа открыта и приглашает 
к участию всех, кто хочет творчески проявить себя. Приветствуется 
наличие музыкального образования, а также хореографических 
навыков.

Поздравляем нашу команду с призовым местом! 
Желаем новых побед и искрометных шуток!



«В зависимости от дефекта 
меняется работа. Много тонко-
стей, если это «подземка», где 
могут быть кабеля, то сложнее 
раскапывать. Заботимся о том,  
чтобы не повредить стороннюю 
инфраструктуру»

«Самый интересный и сложный случай произо-
шел на тепловой камере. Там был дефект и все 
вокруг было в пару. Никто даже не мог ничего 
разглядеть. Пришлось работать почти наощупь. 
Такие сложности не пугают и делают работу только 
интереснее», – рассказал об одном из событий 
сотрудник ТЭКа.

Если говорить о будущем, то Роман Андреевич 
планирует закончить обучение в университете, после 
чего и дальше будет трудиться в ТЭКе, продолжая 
трудовую династию. Всего за несколько лет он успел 
погрузиться в теплоэнергетику, и расставаться 
с полюбившейся профессией не собирается.

«ТРУЖУСЬ В ТЭКЕ, 
КАК И МОЯ СЕМЬЯ»

Роман Андреевич начал свою работу в ТЭКе 
в 2022 году. В этом же году он поступил и на обучение 
по специальности «теплоэнергетика» в Санкт- 
Петербургский государственный университет про- 
мышленных технологий и дизайна. Молодой специа-
лист совмещает работу с получением высшего 
образования.

Профессию теплоэнергетика Роман Васильев 
выбрал не случайно – вся его семья трудится 
на предприятии.

«У меня все работают в ТЭКе, это и сподвигло 
погрузиться в профессию. Мама работает завхозом 
на Днепропетровской, а папа механиком в ПОСММ. 
Сестра раньше работала на предприятии заведующей 
складом, а недавно получила повышение. У второй 
сестры муж работает на котельной мастером. Поэтому 
выбор специальности дался легко», – поделился 
Роман Андреевич.

Герой ФТ в феврале этого года отметил юбилей – 
20 лет. В ТЭК он пришел, когда ему было всего 18 и 
стал трудиться оператором центрального теплового 
пункта сначала на Левобережном, а после и на 
Восточном участке ФЭИ. В июне прошлого года 
сотрудник перешел на работу слесарем по ремонту 
оборудования теплосетей 4 разряда Левобережного 
района тепловых сетей.

«Оператором интересно работать, но не хватает 
общения. Сложно было работать в одиночестве – ни 
с кем не пообщаться, сидишь и с насосами разговари-
ваешь, чтобы с ними ничего не случилось. Поэтому я 
перешел в слесари. Я очень коммуникабельный че- 
ловек, мне нужно было общение с людьми. Еще одним 
плюсом стали физические нагрузки», – объясняет 

смену направления герой ФТ.
У сотрудника ремонтно-восстановительной брига-

ды широкий фронт работ. Он занимается и «раскоп-
ками», и демонтажем изношенных участков трубо-
провода, при которых важно не задеть коммуни- 
кации других организаций. 

Помимо рутины, в работе слесаря случаются и 
настоящие вызовы. В запасе Романа Васильева уже 
есть несколько необычных историй.

«Я СРАЗУ ВЛЮБИЛСЯ 
В ЭТУ ПРОФЕССИЮ»

Артем Шкилев родился в Ленинграде в семье 
теплоэнергетиков. Шкилева Юлия Борисовна, инже- 
нер-электрик по образованию, проработала в ТЭКе 
на Приморской котельной 24 года. «Она и привела 
меня в этот коллектив. Меня устроили машинистом 
насосных установок 4 разряда – это была самая 
низкая должность на тот момент – и сказали: «Вот вам 
мальчик, сделайте из него человека». Герою ФТ тогда 
было 19 лет.

«Честно, я сразу влюбился в эту профессию. 
Во-первых, я работал руками. Во-вторых, я видел 
результат своих трудов. Моими коллегами были 
умудренные мужчины средних лет, и я – такой моло- 
дой, желторотый. Они вложили в меня столько 
знаний, опыта, умений – не передать. Моя основная 
работа вот уже 15 лет происходит в ТЭКе именно 
на Приморской котельной на Оптиков. Для меня она, 
как второй дом, чему я несказанно рад». 

Âàñèëüåâ Ðîìàí Àíäðååâè÷,
ñëåñàðü ïî ðåìîíòó îáîðóäîâàíèÿ òåïëîñåòåé 4 ðàçðÿäà 
Ëåâîáåðåæíîãî ðàéîíà ôèëèàëà òåïëîâûõ ñåòåé 

Øêèëåâ Àðòåì Àëåêñååâè÷,
ìàñòåð 1 ãðóïïû ïðîèçâîäñòâåííîé ñëóæáû 
ïî ðåìîíòó ôèëèàëà ýíåðãåòè÷åñêèõ èñòî÷íèêîâ

«В моей профессии мне нравит-
ся то, что ты постоянно что-то 
делаешь, придумываешь для улуч-
шения рабочего процесса».

Мастером Артем Шкилев стал около 5 лет назад. 
В целом, сейчас герой ФТ занимается ремонтом 
тепломеханического оборудования: котлы, насосы, 
трубопроводы, паропроводы – всего, чем дышит 
котельная.  

Высшее образование Шкилев получил уже будучи 
взрослым, осознанным человеком. В 2023 году он 
защитил диплом в Высшей школе технологии и 
энергетики (ВШТЭ) СПбГУПТД по специальности 

«теплоэнергетика и теплотехника», и уже в августе 
поступил на магистратуру. 

Для участия в кадровом конкурсе ТЭКа «35 на 35» 
как раз было необходимо оконченное высшее 
образование, так бы герой ФТ подал заявку раньше. 
По итогу Артем Шкилев получил приз в специальной 
номинации «Выбор Ассоциации молодых руководите-
лей ГУП «ТЭК СПб» с проектом по оптимизации 
процесса замены подшипников. 

«Задача состояла в том, чтобы повысить эффек-
тивность ремонта насосов путем оптимизации процес-
са замены подшипников. Я видел, как тяжело работа-
ется людям, при том, что есть технические воз- 
можности, которые позволят упростить и сделать 
более безопасной и продуктивной их работу». 
Как позже оказалось, предприятием уже было 
закуплено 2 индукционных нагревателя: «Сейчас идет 
опробование оборудования. Также смотрим, как 
к этому отнесутся люди. Ведь есть такие староверы, 
кому привычнее мерить линейкой с щупом или греть 
подшипник на газовой или электрической плитке. 
Но прогресс не стоит на месте, надо от этого уходить». 

Помимо работы, спорт занимает особое место 
в жизни теплоэнергетика. Так он получил не только 
множество хороших знакомств и верных друзей, но и 
познакомился со своей будущей женой Екатериной. 
В 2018 году они случайно пересеклись на тренировке: 
«И как-то слово за слово, закрутилось-завертелось. 
Мне очень сильно повезло, жена – это мой акселерат 
вдохновения». 

Про дальнейшие планы герой ФТ говорит увере-
но: «Хочу, чтобы мой проект был полноценно реали-
зован: чтобы чуть ли не на каждой котельной было 
новое оборудование», – заключает Артем. 
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КАЛЕНДАРЬ 
СПОРТИВНЫХ СОРЕВНОВАНИЙ

                                                             

Вид спорта Сроки и дата проведения Место проведения

Плавание 15.04 - 19.04 (18.04) Бассейн «Динамо»

Дартс 31.01 Ул. Оптиков, 6

Настольный теннис 14.02 Ул. Оптиков, 6, спортзал

Лыжи 01.03 – 03.03 Б/О «Силандэ»

Шашки 13.03 Ул. Оптиков, 6 АБК 2

 Стрельба Соревнования 03.04 Тир «Динамо», пр. Динамо, 44

Шахматы 28.03 Ул. Оптиков, 6 АБК 2

Туристский  слёт 17.05 – 19.05 Б/О «Силандэ»

Городошный спорт 28.05 Городошные площадки
Петропавловской крепости

Легкая  атлетика 20.09 – 22.09 Б/О «Силандэ»

«Папа, мама, я – 
спортивная семья» 20.09 – 22.09 Б/О «Силандэ»

Волейбол (мужчины) Б/О «Силандэ»20.09 – 22.09

Волейбол (женщины) 13.09 - 15.09 Б/О «Силандэ»

Футбол 13.09 - 15.09 Б/О «Силандэ»

Награждение призеров 
Спартакиады 29.11 - 01.12. Б/О «Силандэ»

Стрельба 
20.03 - ПОСММ,  ФТС, 

Энергосбыт, Управление Тир «Динамо», пр. Динамо, 44
27.03 - ФЭИ
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в зачет Спартакиады ГУП «ТЭК СПб» на 2024 год

Отборочные турниры

 
Блохтина Алиса Андреевна
494-87-41 (внут. 2466) 

Лахтионова 
Екатерина Александровна
+7 (911) 937-09-63

Храмцова 
Вероника Юрьевна
+7 (904) 513-71-80 

ФЭИУправление

 
Федулова 
Ольга Валерьевна
+7 (981) 104-76-46

 
Степанов 
Юрий Алексеевич
494-84-84 (внут. 4861) 

 
Аксенова 
Екатерина Игоревна
601-92-87 (внут. 6209) 

Энергосбыт ПОСММ ФТС 

ХОЧЕШЬ ЗАНИМАТЬСЯ 
СПОРТОМ И УЧАСТВОВАТЬ
В СПАРТАКИАДЕ ТЭКа? 
ЭТО ПРОСТО!
НУЖНО СВЯЗАТЬСЯ СО СПОРТИВНЫМ 
ОРГАНИЗАТОРОМ В СВОЕМ ФИЛИАЛЕ

Фото: Наталья Моргунова, Антон Белых


